PEMERINTAH KABUPATEN KUNINGAN
TIM SELEKSI CALON DIREKSI PD. BPR
KABUPATEN KUNINGAN PERIODE 2010-2014

Sekretariat : JIn. Siliwangi Nomor 88 Telp. (0232) 871045 Pesawat 250 Kuningan 45512

PENGUMUMAN
NOMOR 04 TAHUN 2010

TENTANG

SELEKSI CALON DIREKSI PERUSAHAAN DAERAH BANK PERKREDITAN RAKYAT
KABUPATEN KUNINGAN PERIODE 2010-2014

Sehubungan dengan akan berakhirnya masa bhakti Pejabat Sementara Direksi
Perusahaan Daerah Bank Perkreditan Rakyat Kabupaten Kuningan (PD. BPR) yang
diangkat berdasarkan Keputusan Bupati Kuningan Nomor : 821/KPTS.379-BKD/2009
tanggal 07 Desember 2009, PD. BPR Kabupaten Kuningan membuka peluang kepada
Warga Negara Indonesia untuk mengikuti seleksi penerimaan Calon Direksi PD. BPR
Kabupaten Kuningan Periode 2010-2014, dengan ketentuan sebagai berikut :

I. PERSYARATAN DAN KELENGKAPAN BERKAS LAMARAN

1. Surat Lamaran untuk diangkat menjadi Calon Direksi PD. BPR Kabupaten
Kuningan Periode 2010-2014, ditujukan kepada Bupati Kuningan yang ditulis
tangan dengan menggunakan tinta hitam;

2. Pas Photo berwarna ukuran 4 x 6 sebanyak 4 lembar;
Foto copy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku;

Foto copy Ijazah minimal D-3 atau Sarjana Muda atau transkrip nilai telah
menyelesaikan 110 SKS dalam pendidikan S-1 terakhir yang telah dilegalisir;

Daftar Riwayat Hidup (Curriculum Vitae);
Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK);
Asli Surat Keterangan Sehat dari Dokter;

Surat Pernyataan Pribadi bermaterai Rp. 6.000,- yang menyatakan tidak pernah
melakukan tindakan tercela di bidang perbankan, keuangan dan usaha lainnya
dan/atau tidak pernah dihukum karena terbukti melakukan tindak pidana
kejahatan dan/atau tidak sedang dalam masa pengenaan sanksi untuk dilarang
menjadi pengurus BPR, BPRS dan/atau Bank Umum;

9. Surat Pernyataan pribadi bermaterai Rp. 6.000,- yang menyatakan bahwa tidak
pernah dinyatakan pailit dan tidak pernah menjadi pemegang saham, anggota
direksi atau dewan komisaris yang dinyatakan bersalah menyebabkan suatu
perseroan dinyatakan pailit berdasarkan ketetapan pengadilan dalam jangka
waktu 5 (lima) tahun sebelum tanggal pengajuan permohonan;

10. Surat Keterangan atau Bukti Tertulis dari Bank tempat bekerja sebelumnya
mengenai pengalaman operasional di bidang perbankan, bagi Calon Anggota
Direksi yang telah berpengalaman;

11. Surat Keterangan telah mengikuti magang paling singkat selama 3 (tiga) bulan
di BPR, bagi Calon Direksi yang belum berpengalaman, yang ditandatangani oleh
anggota Direksi BPR dimana calon anggota Direksi dimaksud mengikuti magang;

12. Sertifikat kelulusan dari Lembaga Sertifikasi;
13. Surat Pernyataan Pribadi bermaterai Rp. 6.000,- dari Calon Anggota Direksi
bahwa yang bersangkutan tidak mempunyai hubungan keluarga dengan

Anggota Direksi lainnya dalam hubungan sebagai orang tua, anak, mertua,
menantu, suami, istri, saudara kandung atau ipar;
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14. Surat Pernyataan Pribadi bermaterai Rp. 6.000,- mengenai kesediaan untuk tidak

merangkap jabatan sebagai Anggota Direksi atau Pejabat Eksekutif pada
lembaga perbankan, perusahaan atau lembaga lain.

II. TATA CARA, TEMPAT, DAN WAKTU PENDAFTARAN
A. Tata Cara dan Tempat Pendaftaran

1.

Surat lamaran beserta kelengkapannya dibuat rangkap 2 (dua) dimasukan
masing-masing ke dalam amplop dan disampaikan secara langsung oleh
pelamar ke Sekretariat Tim Seleksi Calon Direksi PD. BPR Kabupaten
Kuningan dengan alamat :

Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Kuningan
Bidang Pengadaan, Pembinaan dan Pengembangan Karir
Jalan Siliwangi Nomor 88 Kuningan Telp. (0232) 871045 Ext. 250

Berkas lamaran yang pernah dikirimkan sebelum diterbitkannya Pengumuman
ini dinyatakan tidak berlaku, dan seluruh berkas lamaran yang telah dikirim
tidak dapat diminta kembali.

Pada saat menerima berkas lamaran, Tim Seleksi dapat langsung memeriksa
kelengkapan persyaratan setiap pelamar dan langsung memberitahukan
hasilnya (Memenuhi Syarat atau Tidak Memenuhi Syarat), namun berkas
kurang lengkap akan diberikan kesempatan untuk melengkapinya sampai
batas waktu yang ditentukan oleh Tim Seleksi.

B. Waktu Pendaftaran

1. Pengumuman : Tanggal 06 Oktober 2010
2. Penerimaan berkas : Tanggal 11 Oktober 2010 s.d 13 Oktober 2010

Penerimaan berkas lamaran dilaksanakan pada pukul 08.00 WIB s.d 15.30 WIB
(jam kerja). Bagi pelamar yang mengirimkan surat lamaran sebelum atau
sesudah tanggal tersebut di atas dinyatakan gugur.

Surat pemberitahuan untuk pelamar yang telah memenuhi persyaratan dan
berhak mengikuti tahapan seleksi selanjutnya dilaksanakan pada tanggal
14 s.d 15 Oktober 2010

III. WAKTU, TEMPAT PELAKSANAAN DAN MATERI TES SELEKSI
1. Waktu dan Tempat

Tempat dan waktu pelaksanaan Tes Seleksi akan ditentukan kemudian dan
dicantumkan pada Surat Pemberitahuan.

2. Materi Seleksi

a.

Tes Psikotes/ Social Ability oleh Panel Ahli

b. Tes Wawancara

Dilaksanakan secara perorangan setelah Tes Tertulis berupa pendalaman
kemampuan akademik, visi, misi dan kepemimpinan oleh Panel Ahli.

Tes Panel

Dilaksanakan setelah Tes Wawancara berupa presentasi dan diskusi terarah
tentang visi, misi dan rencana aksi oleh Panel Ahli dan Dewan Pengawas.

d. Tes Kesehatan



IV. LAIN - LAIN

1.

Pada waktu seleksi, Peserta diharuskan membawa :

a. Asli Surat Pemberitahuan.
b. Asli Tanda Pengenal Identitas Diri (KTP/SIM)
c. Materi Presentasi (10 set Hard Copy dan 1 CD/Flasdisk Soft Copy)

Ketentuan Tim Seleksi Calon Direksi PD. BPR Kabupaten Kuningan Periode 2010-
2014 tidak dapat diganggu gugat.

Ketentuan dan persyaratan lain yang tidak tercantum dalam Pengumuman ini
akan ditentukan kemudian sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

Dikeluarkan di KUNINGAN
Pada tanggal 05 Oktober 2010

TIM SELEKSI CALON DIREKSI

PD. BANK PERKREDITAN RAKYAT KAB. KUNINGAN
PERIODE 2010 — 2014

KETUA,

CAP TTD

Drs. NANDANG SUDRAJAT



